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WEBINAR

Personalcontrolling

Bewahrte Methoden, wichtige Kennzahlen und strategische
Umsetzung

Strategisches HR-Controlling — dieses Webinar zeigt, wie Sie mit Kennzahlen, Methoden und
praxistauglichen Losungen lhre Personalarbeit gezielt steuern und gesetzliche

Anforderungen sicher erftllen.

Datum & Uhrzeit: Donnerstag, 22.01.2026, 09:00-12:00 Uhr
Ort: Online

Referentin: Prof. Dr. Silke Wickel-Kirsch

Preis zzgl. MwSt: Online-Preis: 229,00 €

Alle Infos und Anmeldung unter www.esv-akademie.de
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Inhalte

Moderne Unternehmen bendtigen ein fundiertes Personalcontrolling, um Personalarbeit und Personalprozesse gezielt zu
steuern — gerade in Zeiten des Fachkraftemangels. Nur wer relevante HR-Kennzahlen kennt und nutzt, kann seine
personalwirtschatftlichen Ziele zuverlassig erreichen.

Dieses Webinar zeigt, was ein modernes Personalcontrolling ausmacht und welche Methoden, Instrumente und

Kennzahlen Sie benétigen, um lhre Personalarbeit wirksam zu steuern. Sie erhalten konkrete Handlungsempfehlungen fur
den strukturierten Aufbau oder die Optimierung Ihres HR-Controllings.

Schwerpunkte des Webinars:

¢ Inhalte und Definitionen des Personalcontrollings
e Kennzahlen als zentrales Steuerungsinstrument
e Methoden und Tools zur Umsetzung im Unternehmensalltag

o Praxisbeispiele und Umsetzungshilfen

Zielgruppe

Personalcontrollerinnen und Personalcontroller

Personalleiterinnen und Personalleiter

Personalreferentinnen und Personalreferenten
¢ HR-Verantwortliche

Controllerinnen und Controller

Referentin

Prof. Dr. Silke Wickel-Kirsch

Professorin fur Personalwirtschaft und Organisation an der Hochschule RheinMain (HSRM)

Stand: 20.10.2025 — Anderungen vorbehalten.
ESV-Akademie <« Genthiner StraBe 30 C « 10785 Berlin + +49 30 250085-130 -+ info@esv-akademie.de



