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WEBINAR

Arbeitsrecht Update Herbst 2026

Neue Gesetzesvorhaben, aktuelle Urteile und Praxishinweise zur Umsetzung

Bleiben Sie im Arbeitsrecht auf dem neuesten Stand: Erfahren Sie die wichtigsten aktuellen Urteile, ihre praktischen
Auswirkungen und die Reformpléne des Koalitionsausschusses vom 2.07.2026 — mit konkreten Handlungsempfehlungen

fur HR und Rechtsberatung.

Datum & Uhrzeit: Mittwoch, 07.10.2026, 10:30-12:00 Uhr
Ort: Online

Referierende: Felix Arnold, Dr. Adrian Schurgers
Zertifizierung: 1,5 Zeitstunden nach § 15 FAO

Preis zzgl. MwSt: Online-Preis: 199,00 €

Alle Infos und Anmeldung unter www.esv-akademie.de

Stand: 14.07.2026 — Anderungen vorbehalten.
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Inhalte

Die Rechtsprechung pragt das Arbeitsrecht wie kaum ein anderes Rechtsgebiet. Die Kenntnis aktueller Urteile, auch
solcher, die nicht medienwirksam diskutiert werden und eher unbekannt bleiben, bietet daher einen echten Mehrwert fiir die
tagliche Praxis im Personalbereich und der Rechtsberatung.

Unsere Referenten stellen eine Auswahl an besonders praxisrelevanten Urteilen der Arbeitsgerichtsbarkeit aus den
vergangenen Monaten vor. Die Entscheidungen werden nicht bloR referiert, sondern praxistauglich eingeordnet und mit
konkreten Handlungshinweisen fir Ihre tagliche Arbeit verbunden.

AuRerdem flihren unsere Experten in die umfassenden arbeitsrechtlichen Reformvorhaben ein, die der Koalitionsausschuss
am 2. Juli 2026 vorgestellt hat. Dies betrifft unter anderem die geplanten Anderungen im Befristungsrecht, dem Recht der
Arbeitsunféhigkeit sowie die geplante Reform des Kiindigungsschutzes von Hochverdienern. Sie erlautern, wie die
geplanten Reformen bereits heute die Arbeit im Personalbereich oder der Rechtsberatung beeinflussen sollten.

Bringen Sie sich auf den aktuellen Stand im Arbeitsrecht, das zurzeit so dynamisch ist, wie lange nicht mehr!

Schwerpunkte des Webinars:

Aktuelle Rechtsprechung nach derzeitigem Stand u.a. zu folgenden Themen: Wie werden Kiindigungen wirksam
zugestellt? Worauf sollte man bei der Formulierung des Zeugnisanspruches im Vergleichstext achten? Was sind die
Rechtsfolgen einer fehlenden Massenentlassungsanzeige? Was ist bei der Formulierung von Freistellungsklauseln zu
beachten?

e Konsequenzen fur die Praxis: Was folgt fur die tagliche Arbeit?

e Neue Vorhaben des Gesetzgebers: Was sind die Plane fir die nachsten Monate, u.a. Reformplane des
Koalitionsbeschlusses vom 2. Juli 2026

o Implikationen dieser Vorhaben: Was kann jetzt bereits getan werden?

Zielgruppe

Rechtsanwaltinnen und Rechtsanwaélte mit Schwerpunkt Arbeitsrecht

Fachanwaltinnen und Fachanwalte fur Arbeitsrecht

Personaler / HR Business Partner

Fuhrungskrafte

Referierende

Felix Arnold

Rechtsanwalt und Fachanwalt fur Arbeitsrecht | Counsel bei Baker McKenzie, Berlin

Dr. Adrian Schirgers

Rechtsanwalt | Associate bei Baker McKenzie, Berlin
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