ESYIAKADEMIE

WEBINAR

Evidenz statt Mythen im BGM

Vom Angebotskatalog zu mehr Gesundheitskompetenz und messbarer Wirksamkeit

Viele Unternehmen investieren in Benefits, Gesundheitstage und Angebotskataloge, doch der tatséchliche Nutzen bleibt
oft unklar. Das Webinar zeigt, wie ein evidenzbasiertes BGM die Gesundheitskompetenz starkt und die Wirkung mit

Kennzahlen sichtbar macht.

Datum & Uhrzeit: Mittwoch, 17.03.2027, 10:00-12:00 Uhr
Ort: Online

Referent: Dr. med. Dirk Lumkemann
Zertifizierung: 1 VDSI-Punkt Gesundheitsschutz

Preis zzgl. MwSt: Online-Preis: 199,00 €

Online-Mitgliederpreis: 179,00 €
Gultig fur VDSI-Mitglieder

Alle Infos und Anmeldung unter www.esv-akademie.de
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Inhalte

Betriebliches Gesundheitsmanagement wird in vielen Organisationen noch immer Uber die Anzahl von Angeboten definiert.
Ob diese MaRRnahmen tatséchlich zu mehr Gesundheitskompetenz, nachhaltigen Verhaltensdnderungen sowie einer
besseren Gesundheit und Leistungsfahigkeit beitragen, bleibt jedoch haufig offen.

Das Webinar stellt einen modernen, evidenzbasierten Ansatz des Betrieblichen Gesundheitsmanagements vor. Im
Mittelpunkt steht ein Paradigmenwechsel: weg von bloRer Angebotslogik, Healthwashing und Gesundheitsmythen, hin zur
Starkung der Gesundheitskompetenz von Beschaftigten. Gesundheit wird dabei nicht als Fiirsorgeleistung verstanden,
sondern als Fahigkeit, die Menschen entwickeln kdnnen — durch verlassliche Informationen, persénliche Einordnung,
Gesundheitscoaching, selbstbestimmte Strategien und den Aufbau gesundheitsforderlicher Gewohnheiten.

Dr. med. Dirk Lumkemann zeigt, warum herkémmliches BGM haufig an Grenzen st6f3t, welche Rolle Eigenverantwortung
und Gesundheitskompetenz spielen und wie Unternehmen die Wirksamkeit ihrer Malinahmen mit geeigneten Kennzahlen
sichtbar machen kénnen. Das Webinar richtet sich an Entscheiderinnen und Entscheider, die ihr BGM strategisch
weiterentwickeln und starker an Evidenz, Befahigung und messbaren Ergebnissen ausrichten mdchten.

Schwerpunkte des Webinars:

e Warum herkdmmliches BGM haufig bei Benefits, Angeboten und Aktivitdten stehen bleibt

Healthwashing und Gesundheitsmythen: woran sich modernes BGM messen lassen muss

e Gesundheit als Fahigkeit: Eigenverantwortung, Gesundheitskompetenz und individuelle Gesundheitsstrategie

Warum Coaching und Gewohnheitsbildung zentrale Bausteine wirksamer Veranderung sind

Welche Kennzahlen die tatsachliche Wirkung sichtbar machen

Warum Teilnahme, Zufriedenheit und Krankenstand allein nicht reichen

Kooperationspartner:
DENIOS Academy

Zielgruppe

Fach- und Fihrungskréfte aus Personalwesen, Personalentwicklung und Organisationsentwicklung

Verantwortliche fur Betriebliches Gesundheitsmanagement

HR-Leiterinnen und HR-Leiter

Geschaftsfuhrerinnen und Geschéftsfiihrer

Entscheiderinnen und Entscheider aus Unternehmen und 6ffentlichen Organisationen

Verantwortliche fiir Arbeitsschutz, Pravention und Gesundheitsférderung

Referent

Dr. med. Dirk Lumkemann

Sportmediziner, Diplom-Sportlehrer, zertifizierter Coach und Geschéftsfiihrer von padoc
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